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Dalam rangka m ew u judkan  m ana jem en pem erin tah  yang e fe k tif, transparan  dan akuntabe l 

serta be ro rien tas i pada hasil, yang bertanda  tangan di bawah in i :

Nama : SILVI ARIANI, S.H., M .H.

Jabatan : KETUA PENGADiLAN NEGERI PANGKALAN BALAI

Selan jutnya d isebu t pihak pertam a.

Nama : DR. MOH EKA KARTIKA EM, S.H., M .H um .

Jabatan : KETUA PENGADILAN TINGGI PALEMBANG

Selaku atasan langsung p ihak pertam a, se lan ju tnya  d isebu t pihak kedua.

Pihak pertam a pada ta hun  2022 in i be rjan ji akan m ew u judkan  ta rg e t k ine rja  yang 

seharusnya sesuai lam p iran  perjan jian  in i, dalam  rangka m encapai ta rg e t k inerja  jangka 

m enengah seperti yang te lah  d ite tapkan  dalam  dokum en perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian ta rg e t k ine rja  te rs e b u t m en jad i tanggung jaw ab  

p ihak pertam a.

Pihak kedua akan m elakukan supervisi yang d ipe rlukan  serta  akan m elakukan evaluasi 

akun tab ilitas  te rhadap  capaian k inerja  dari pe rjan jian  in i dan m engam bil tindakan  yang 

d ipe rlukan  dalam  rangka pem berian  penghargaan dan sanksi.
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No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target (%)

1.

Terw u judnya  Peradilan yang 

Pasti, Transparan dan 

A kun tabe l

a. Persentase perkara  pe rda ta  yang 

diselesaikan te p a t w ak tu
80

b. Persentase perkara  pidana yang 

diselesaikan te p a t w ak tu
90

c. Jum lah pu tusan yang m enggunakan 

pendekatan  keadilan re s to ra tif
10

d. Persentase perkara  yang tid a k  

m engajukan Upaya H ukum  Banding
95

e. Persentase perkara yang tid a k  

m engajukan Upaya Hukum  Kasasi
95

f. Persentase perkara  a nakyang  

diselesaikan dengan Diversi
10

g. Index persepsi pencari keadilan yang 

puas te rhadap  layanan perad ilan
90

2.

Peningkatan E fektiv itas 

Pengelolaan Penyelesaian 

Perkara

a. Persentase salinan putusan perkara 

perda ta  yang d isam paikan ke para p ihak 

te p a t w ak tu

100

b. Persentase salinan pu tusan perkara  

p idana yang d isam paikan ke para p ihak 

te p a t w ak tu

100

c. Persentase perkara  yang diselesaikan 

m e la lu i m ediasi
10
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3.

M en ingka tnya  Akses 

Peradilan bagi M asyaraka t 

M isk in  dan Terp ingg irkan

a. Persentase pencari keadilan golongan 

te r te n tu  yang m endapa t layanan 

bantuan  hukum  (posbakum )

100

4.
M en ingka tnya  Kepatuhan 

te rhadap  Putusan Pengadilan

Persentase Putusan Perkara Perdata yang 

D itindak lan ju ti (D ieksekusi)
0

1.

Kegiatan

Pem binaan A dm in is tras i dan Pengelolaan Keuangan Rp.

Anggaran

5.084.169.000

2.

Badan Urusan A dm in is tras i

Pengadaan Sarana dan Prasarana di L ingkungan Rp. 4.218.800.000

3.

M ahkam ah Agung

Peningkatan M ana jem en Peradilan Um um Rp. 73.905.000
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